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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiena como propdsito, presentar de
manera detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de FEBRERO
DE 2026, lo anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por al
supervisor del conlralo, para eslo se describen las aclividades realizadas y se
adjunta registro folografico, para la ejecucidn del conlralo con un plan de trabajo
organizado y relacionadas en el objeto del contralo,

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYOQ A LA
GESTION COMO GUARDIAN AMBIENTAL EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE
Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO DESARROLLO DE ACCIONES
DE IMPLEMENTACION OPERATIVA E INSTRUMENTOS TECNICOS
INSTITUCIONALES - COMUNITARIOS PARA LA RESTAURACION DE LOS
ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar la ejecucidn de acciones de sensibilizacion ambiental y participacion
comunitaria, jomadas, mesas de trabajo v eventos de acuerdo con el alcance,
objetivos v acciones definidas en el proyecto. 2. Realizar accionas gue contribuyan
a la recopilacion y registro de informacién y datos relacionados de acuerdo con el
alcance, objetivos y acciones definidas en el proyecto.3. Cumplir y acatar las
directrices, orientaciones y actividades impartidas por el supenisor del contrato, de
acuerdo con el alcance, objetivos y acciones definidas en el proyecto. 4. Seguir las
directrices impartidas por &l supervisor con el fin de cumplir los objetives fijados por
el Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn - MIPG.

ACTIVIDAD 1. Apoyar la ejecucion de acclones de sensibilizacion ambiental
y participacién comunitaria, jornadas, mesas de trabajo y eventos de acuerdo
con el alcance, objetivos y acciones definidas en el proyecto.

+ Realicé jomada de sensibilizacidn ambiental en compania de los guardianes
ambientales de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo sostenible en el
Ecoparque Mégico de Pance, dirigida a los visitantes del lugar, socializande
aspectos relacionados con la tenencia responsable de animales domeasticos.
Se explico la importancia del cuidado v bienestar animal, el uso de bozal para
ciertas razas, la utilizacion del collar y la recoleccion adecuada de los
desechos generados, promoviendo conductas responsables y el respeto por
el entormo natural,
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« Asisti a una reunidn con el equipo de Comunas, enfocada en la elaboracidn
diel cronograma de trabajo v el fortalacimiento de enlaces interinslitucionales,
Durante este espacio se definiaron accionas conjuntas de apoyo 8 huertas
comunitarias, orientadas a impulsar procesos de educacidn ambiental,
paricipacion comunitaria y sostenibilidad, articulando esfuerzos para
maximizar el impacto positivo en los terrilorios.

ACTIVIDAD 2. Realizar acclones que contribuyan a la recopilacién y
registro de informacién y datos relacionados de acuerdo con el alcance,
objetivos y acciones definidas en el proyecto.

« Desarrollé acciones de educacidn ambiental en la huerta comunitaria EJ
Kilambo, orientadas a promover el cuidado del agua, la proteccidn del medio
amhbiente y &l fordalecimienlo de la soberanfa alimantaria. A lraves de
actividades pedagdgicas y da sensibilizacidn, se incentivaron practicas
sostenibles, el uso responsable de los recursos naturales y la valoracion de
los procesos comunitaros como hemamienlas clave para la seguridad
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alimentaria y la conservacion ambiental en el territorio. Asi mismo se
identificaron y aunaron esfuerzos con aclores claves an tamas de huertas
comunitarias urbanas

= Acompafié la feria de servicios realizada en el barrio Talanga de la comuna
21, en compania de los Guardianes Ambientales, brindando procesos de
sensibilizacion dirigidos a la comunidad. Durante la jomada se socializo el
decalogo del agua, se enfatizd en la importancia del cuidado del medio
ambiente y la conservacion de los rios, asi como en el manejo adecuado de
los residuos sdlidos, fortaleciendo la cultura ambiental y la responsabilidad
ciudadana frente al entorno.
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ACTIVIDAD 3. Cumplir y acatar las directrices, orientaclones y actividades
impartidas por el supervisor del contrato, de acuerdo con el alcance,
objetivos y acclones definidas en el proyecto.

Asisti a una capacitacion virtual realizada en conmeamoracion del Dia
Mundial de la Educacion, convocada por la Secrelaria da Ambiente y
Desarrollo Sostenible en alianza con la Asociacidn Colombiana de
Ingenieria Sanitaria vy Ambiental = ACODAL. Durante este espacio
formativo se sbordaron temas fundameniales relacionados con fa
importancia del cuidade y la preservacion del recurso hidrico, la
proteccion de la vida silvestre y la conservacion de la fauna, La jomada
permitid fortalecer conocimientas ambientales, reflexionar sobre el papel
de la educacién como herramienta de transformacion social y reafirmar el
compromiso institucional con la sostenibilidad y la proteccion de los
ecosistemas.
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Parlicipé en los conversaloros denominados “Trabajamos, cumplimos y
cuidameas”, concebidos como un espacio de panicipacion ciudadana en el
gque se socializaron esfrategias de inversidn plblica desarrclladas por la
administracidn, Esle escenario resultd relevanta para visibilizar la gestidn
instilucional, resaltar la atencion oportuna a las comunidades vy fortalecer la
confianza entre la ciudadania y el sector piblico, promoviendo la
trangparencia, el didlogo y la carrespansabilidad en el cuidado del entorno,
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= Participeé en una reunién virtual con el equipo de Comunas, en la cual se
socializaron las directrices para el trabajo durante la vigencia 2026, En este
encuentro se identificaron fechas ambientales relevantes para la planificacidgn
de intervenciones en el area urbana, tales como el Dia de la Biodiversidad,
el Dia de la Tierra y el Dia del Agua, y finalmente s& propuso la realizacian
de reuniones mensuales para el seguimiento v |a revision de las acciones

programadas.
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= Realicé gestidn documental en el Google Drive correspondiente a la
Ordenanza 633 de 2023 del Ecoparque Magico dae Pance, llevando & cabao la
organizacidn, clasificacidn y renombramianto de los archives digitales, Esta
actividad se desarolld con el fin de optimizar el acceso a la infarmacion,
garantizar la trazabilidad documental y fortalecer una gestion ordenada,
eficiente y acorde con los lineamientos institucionales de archivo Yy

conservacidn de la infarmacian.
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ACTIVIDAD 4. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de
cumplir los objetives fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn

- MIPG.
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+ Agisti a una reunion virtual a través de la plataforma Google Meet, en el
marco de una capacitacidn institucional sobre el Cadigo de Etica y
Transparencia, buenas practicas de sequridad y salud en el trabajo, y
salud mental. Este espacio parmitio reforzar principios aticos, promaovear
ambientes laborales seguros y saludables, y reconocer la importancia dal
bienestar emocional como componente fundamental del desempefio
laboral y la gestion publica responsable,

PROBLEMAS DE SALUD MENTAL
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